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Pour son édition 2023-2024, l’offre de formation ECF
FORMATIONS fait peau neuve et évolue afin de vous
permettre de relever les multiples défis de demain.

Selon l’enquête 2021 « baromètre des métiers de
l’expertise comptable, du commissariat aux comptes et
de l’audit – Publication n°2 - janvier 2022 » de l'OMECA, il a
été identifié plusieurs évolutions majeures du secteur. 

Tout d'abord, les résultats montrent que la digitalisation a
un impact important sur la profession, notamment avec
l’avènement de l'intelligence artificielle et la
dématérialisation des données.
 
La digitalisation et l'automatisation des tâches ont modifié
en profondeur les méthodes de travail et les rapports avec
la clientèle se sont considérablement transformés. De
plus, la diversification des missions et la montée en
puissance de la RSE (responsabilité sociétale des
entreprises) ont conduit les professionnels à élargir leur
champ de compétences.

La réglementation en constante évolution et la
mondialisation des échanges ont engendré de nouveaux
enjeux pour la profession, par le renforcement et la
complexité des normes et des contrôles (CNIL, AFA,
DGCCRF, URSSAF, DGFIP).

Par ailleurs, l’étude met en exergue l'importance de
développer des compétences en matière d'analyse
financière, de conseil en gestion, ou encore droit des
affaires.

Plus d’une structure sur deux évoque des implications en
matière de besoins en compétences (52 %) et une
majorité des cabinets ont mis en place des démarches
d’automatisation (56 %). 

Ces évolutions ont un impact majeur sur les métiers en
termes de formation, de recrutement et d’organisation du
travail. 

L’AVENIR DE LA PROFESSION SE DESSINE À GRANDS PAS… 

ETES-VOUS PRÊT À DEVENIR UN EXPERT AUGMENTÉ ? 

 

Dans ce contexte, il apparaît plus que jamais nécessaire
de se former sur des sujets tels que la transformation
numérique, la numérisation des processus comptables, la
cybersécurité ou encore l’analyse et l’exploitation
optimisée de la data.  

Parce que nous comprenons vos besoins et les défis
auxquels vous êtes confrontés, notre offre de formation a
été élaborée pour vous proposer une gamme complète
de programmes couvrant tous les aspects de votre métier. 

Que vous souhaitiez vous perfectionner dans la gestion de
la fiscalité, l’audit, la paie, le contrôle interne, la
cybersécurité, la communication professionnelle, la
consolidation ou encore le management, notre offre de
formation a été conçue pour vous permettre d'acquérir les
compétences indispensables aux exigences de votre
métier. 

Chez ECF FORMATIONS, nous sommes convaincus que la
formation ne se limite pas à l'apprentissage en présentiel.
C’est pourquoi nous vous proposons des formations en
format classe virtuelle et mixte, des masterclass, des
ateliers pratiques et des formations sur mesure pour
répondre aux besoins spécifiques de votre cabinet. 

Nos formateurs, tous experts chevronnés dans leur
domaine, mettront leur expertise à votre disposition pour
vous aider à maîtriser les dernières évolutions législatives
et réglementaires, ainsi que les meilleures pratiques
professionnelles afin de vous délivrer une expérience de
formation enrichissante et stimulante. 

L’équipe ECF FORMATIONS vous souhaite une bonne
lecture en attendant de vous accueillir dans notre belle
communauté d’apprenants. 
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Inter-entreprises
Intra-entreprise et sur-mesure
Classes virtuelles et mixtes
Masterclass et ateliers pratiques

Différents modes de formation (courts, longs, synchrones ou asynchrones) proposés en :

UN HAUT NIVEAU D'EXIGENCE QUALITE

DES FORMATS D'APPRENTISSSAGE MULTIPLES
CONCUS POUR S'ADAPTER A VOS BESOINS ET À
VOTRE RYTHME

01Des formateurs experts métiers et consultants expérimentés actualisant régulièrement leurs
connaissances
Un organisme de formation certifié Qualiopi

Des outils ressources pour booster votre expérience d’apprentissage (webinaires, fiches
pratiques, tutoriels)
Un arrivage de thématiques au fil de l’eau

Des formations variées selon votre niveau (débutant, intermédiaire, expert) pour faciliter le
développement de vos compétences sur de nombreux thèmes : gestion et comptabilité,
fiscalité, CAC, consolidation et normes, contrôle interne, finances, paie et RH, juridique, RSE,
gestion de patrimoine, numérique, communication professionnelle et marketing,
management…

DES THEMATIQUES VARIÉES ET EVOLUTIVES

Cycle Actualités comptables et fiscales
Cycle Actualités sociale et paie

Des rendez-vous réguliers pour ne rien rater de l’actualité et favoriser les échanges avec vos
pairs :

DES CYCLES AU SOMMET DE L’ACTUALITE

Des questions sur les modalités d’inscriptions et d’accessibilité de nos formations ? Le
financement ? Un besoin de formation personnalisée ?
Notre équipe pédagogique est là pour vous !
Un formateur expert de la thématique et notre équipe pédagogique se tient en support pour
toute question en lien avec votre parcours de formation.

UNE EQUIPE PEDAGOGIQUE A VOTRE ECOUTE
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LES INSCRIPTIONS AUX FORMATIONS – COMMENT CA MARCHE ? 

Pour vous inscrire à nos formations, rien de plus simple ! Il vous suffit de vous rendre sur notre site internet :  

www.ecf-formations.fr ou via notre QR CODE et de sélectionner la formation qui vous intéresse dans l’une des rubriques

thématiques de votre choix. 

Les inscriptions se déroulent en ligne sur la page de la formation qui vous intéresse.  

Vous y trouverez une description détaillée de chaque formation, ainsi que les dates et les modalités d'inscription. 

Vous pouvez également nous contacter par téléphone ou par email si vous avez des questions ou si vous préférez vous

inscrire de manière plus personnalisée. 

Vous pouvez régler par carte bancaire en ligne, par virement ou par chèque … simple et rapide ! 

Vous recevrez une confirmation d’inscription sous 24h par e-mail pour toute commande réglée en carte bleue. 

Pour une commande effectuée avec un règlement par chèque ou virement, la confirmation d’inscription sera

uniquement envoyée par e-mail à réception du règlement. 

En mode intra-entreprise, le client valide le devis 2 semaines minimum avant la session. 

Toute annulation effectuée au moins 10 jours avant la formation n’implique aucun frais.  

A défaut, la formation est intégralement facturée. 

L’absence à la formation ou l’abandon en cours de formation ne valent pas motif de remboursement. 

ECF FORMATIONS se réserve le droit d’annuler ou de reporter une formation en cas d’un nombre insuffisant 

d’inscriptions ou de force majeure. 

N'hésitez pas à nous contacter en transmettant votre demande par e-mail : 

formations@e-c-f.fr ou par téléphone au 01 47 42 08 60 

UNE QUESTION ? Du lundi au vendredi de 09h00 à 17h00 : 01 47 42 08 60 - formations@e-c-f.fr 
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TARIFS FORMATIONS INTER TARIFS CYCLES - INTER

FORMAT PRESENTIEL - UNE JOURNEE
 FORMATION DE 7H OU 8H

FORMAT PRESENTIEL - 4H PAR SESSION D’ACTUALITÉ SOCIALE
ET PAIE/ COMPTABLE ET FISCALE POUR 4H DE FORMATION

Je suis Coût de la formation Je suis Coût de la formation

Non adhérent  500€ HT -  600€ TTC Non adhérent 275€ HT - 330€ TTC

Adhérent ECF pack argent/or/platine 310€ HT - 372€ TTC Adhérent ECF pack argent/or/platine 175€ HT - 210€ TTC

Adhérent ECF pack bleu 380€ HT - 456€ TTC Adhérent ECF pack bleu 220€ HT - 264€ TTC

Adhérent ANECS/CJEC 180€ HT - 216€ TTC Adhérent ANECS/CJEC 120€ HT - 144€ TTC

FORMAT VISIO - UNE JOURNEE FORMATION DE 7H OU 8H
FORMAT VISIO - 4H PAR SESSION D’ACTUALITÉ SOCIALE ET
PAIE / COMPTABLE ET FISCALE POUR 4H DE FORMATION

Je suis Coût de la formation Je suis Coût de la formation

Adhérent ECF (dontCJEC/ANECS) 300€ HT - 360€ TTC Adhérent (dontCJEC/ANECS) 150€ HT - 180€ TTC

Non-adhérent 500€ HT - 600€ TTC Non-adhérent 250€ HT - 300€ TTC

FORMAT VISIO OU PRESENTIEL DEMI-JOURNEE
 FORMATION ENTRE 2H ET 4H

Je suis Coût de la formation

Adhérent ECF (dontCJEC/ANECS) 150€ HT - 180€  TTC

Non-adhérent 250€ HT - 300€ TTC

 DES TARIFS FORMATIONS COMPETITIFS 

Nous sommes conscients que la formation professionnelle continue peut représenter un coût important pour

votre cabinet. C'est pourquoi nous vous proposons des tarifs compétitifs, adaptés à tous les budgets. De plus,

certains de nos partenaires et financeurs peuvent prendre en charge une partie des frais de formation. 

TARIFS FORMATIONS INTRA TARIFS FORMATIONS SUR-MESURE

FORMAT PRESENTIEL OU VISIO
POUR UNE JOURNÉE DE FORMATION DE 7H OU 8H 

Sur devis nous consulter

ADHERENT ECF

Coût de la formation 1600€ HT - 1920€ TTC

2-5 participants 2400€ HT - 2880€ TTC

6-10 participants 3200€ HT - 3840€ TTC

11-15 participants 4800€ HT - 5760€ TTC

NON ADHERENT ECF

16-20 participants Sur devis nous consulter

Plus de 20 participants 2000€ HT - 2400€ TTC

2-5 participants 3000€ HT - 3600€ TTC

6-10 participants 4000€ HT - 4800€ TTC

FORMAT PRESENTIEL OU VISIO
POUR UNE DEMI-JOURNÉE DE FORMATION DE 3H OU 4H 

ADHERENT ECF /
 NON ADHERENT

Sur devis nous consulter

UNE QUESTION ? Du lundi au vendredi de 09h00 à 17h00 : 01 47 42 08 60 - formations@e-c-f.fr 
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COMMENT FINANCER MA FORMATION ?

DES FINANCEMENTS POSSIBLES POUR SE FORMER 

C'est tout à fait possible par l'OPCO ATLAS pour les professionnels salariés et par le FIF PL
pour les indépendants libéraux. 

Les formations ECF FORMATIONS sont ouvertes à tous les cabinets ! 

IMPORTANT : ECF FORMATIONS ne pratique pas la subrogation. Le cabinet avance donc les
frais pédagogiques en les réglant auprès d’ECF avant la formation. 

L'OPCO finance la formation des collaborateurs et
des professionnels assimilés salariés des cabinets
de moins de 50 salariés.

Pour les professionnels non-salariés, le FIFPL est
compétent.

Au 1er janvier 2020, l’OPCO ATLAS est devenu
l'unique interlocuteur des professionnels salariés,
et est susceptible de prendre en charge les
formations suivies dans la limite des critères de
prise en charge fixés annuellement par les
représentants professionnels.

COMMENT OBTENIR UNE PRISE EN CHARGE
PAR L'OPCO ATLAS ?
1. Inscrire vos collaborateurs à une formation ECF
Formations et procéder à son paiement.
2. Avant la formation, adresser une demande de
prise en charge à ATLAS.
3. Recevoir, une fois votre demande validée,
l’accord de prise en charge.
4. Retourner à votre OPCO, l'attestation de
présence, le programme détaillé et la facture
acquittée que nous vous transmettrons.

Inscrire votre collaborateur à une formation
ECF Formations et procéder à son paiement.
Avant la formation (et au plus tard 10 jours
après la formation), effectuer une demande
en ligne de prise en charge au FIF PL.
Connectez-vous sur le site FIF PL
Cliquer dans « ESPACE ADHERENT » puis «
EFFECTUER UNE DEMANDE EN LIGNE »
Joindre au Formulaire de Demande de Prise
en Charge : 

Le devis de l’Organisme de Formation ou
la Convention de formation
Le programme détaillé par jour de
formation
La photocopie de l’Attestation de
Versement de la contribution à la
Formation Professionnelle (URSSAF) ou de
l’Attestation d’Exonération de cette
Contribution Votre Relevé d’Identité
Bancaire

Attendre la réponse à votre demande
Transmettre au FIF PL une attestation de
Présence et de Règlement.

Le Fonds Interprofessionnel de Formation des
Professionnels Libéraux (FIF PL) gère les fonds de
formation des professionnels libéraux, et est
susceptible de prendre en charge les formations
suivies dans la limite des critères de prise en
charge fixés annuellement par les représentants
professionnels.

COMMENT OBTENIR UNE PRISE EN CHARGE
PAR LE FIF PL ?

1.

2.

3.
4.

5.

a.

b.

c.

6.
7.

UNE QUESTION ?
du lundi au vendredi de 09h00 à 17h00 : 01 47 42 55 74 - formations@e-c-f.fr
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DIFFÉRENTES MODALITÉS DE FORMATION POUR 
MAXIMISER VOTRE POTENTIEL ET ATTEINDRE VOS OBJECTIFS

INTER INTRA SUR-MESURE

Nos formations inter-
entreprises sont destinées
aux experts-comptables et
commissaires aux comptes

de différents horizons
professionnels qui

souhaitent développer leurs
compétences, acquérir de
nouvelles connaissances et
échanger avec leurs pairs.

Ces formations sont prévues
dans notre centre de

formation, et sont
accessibles à tous. 

 

Nos formations intra-
entreprises peuvent être

organisées dans vos locaux,
pour une formation plus

personnalisée et une
meilleure intégration des
compétences dans votre

entreprise. 
 

Nos formations SUR-
MESURE sont conçues pour

répondre aux besoins
spécifiques de votre

entreprise et sont réalisées
par des formateurs

expérimentés et qualifiés.
Nous travaillons avec vous
pour identifier vos besoins
de formation, développer

des programmes de
formation adaptés à votre
entreprise et concevoir des

solutions de formation
efficaces pour vous aider à

atteindre vos objectifs.
 

Nos formations sur-mesure sont conçues pour répondre aux besoins spécifiques de votre entreprise

et sont réalisées par des formateurs expérimentés et qualifiés. Nous travaillons avec vous pour

identifier vos besoins de formation, développer des programmes de formation adaptés à votre

entreprise et concevoir des solutions de formation efficaces pour vous aider à atteindre vos objectifs.
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DES FORMATS EN ADEQUATION AVEC 

VOS BESOINS ET SELON VOTRE RYTHME 

 

Que vous soyez à la recherche de connaissances pratiques, de nouvelles perspectives ou simplement d’un moyen de

rester à jour, nos formations sont conçues pour vous aider à atteindre vos objectifs.

EN FORMAT PRÉSENTIEL 
Pour une immersion totale dans la thématique choisie, nous vous donnerons des formations en salle de classe. Vous

pourrez ainsi bénéficier de l'expertise de nos formateurs, échanger avec les autres participants et mettre en pratique les

concepts enseignés.

DES FORMATIONS EN CLASSE VIRTUELLE 
Si vous préférez apprendre à votre rythme, nous avons également développé des formations en ligne, accessibles depuis

votre ordinateur ou votre tablette. Vous pourrez ainsi suivre les cours à votre propre rythme, depuis votre bureau ou chez

vous, et profiter d'un suivi personnalisé grâce à notre plateforme interactive.

EN MASTERCLASS 
Nos masterclass sont animées par des experts aguerris dans votre domaine. Ils vous guideront à travers les dernières

tendances et les meilleures pratiques professionnelles. Nos masterclass sont conçues pour vous aider à vous révéler face à

la concurrence en développant vos compétences et votre expertise.

DES ATELIERS PRATIQUES 
Les ateliers pratiques vous offrent l’opportunité de mettre en pratique les différents concepts vus en formation. Des

exercices pratiques, des études de cas, des mises en situation pour vous aider à comprendre comment appliquer les

connaissances que vous avez acquises dans votre travail quotidien.

DES CONFÉRENCES D’ACTUALITÉS  
Nos conférences d’actualités vous tiendront informées des dernières actualités et des développements les plus récents.

Nos experts vous fourniront des analyses et des commentaires pertinents sur les dernières évolutions, les normes et les

réglementations.

Vous apprendrez également comment ces développements peuvent affecter votre cabinet et vos clients, et comment

vous pouvez adapter votre travail en conséquence.

Un suivi personnalisé : chez ECF Formations, nous attachons une grande importance au suivi de nos stagiaires. Après

chaque formation, nous réalisons une évaluation pour générer vos feedbacks et vos suggestions d'amélioration.

Nous sommes également disponibles pour répondre à vos questions et vous accompagner dans la mise en pratique des

connaissances acquises lors de nos formations.
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S O M M A I R E  D E S  F O R M A T I O N S
C Y C L E S  D ' A C T U A L I T É
A C T U A L I T É  S O C I A L E  E T  P A I E  
A C T U A L I T É  C O M P T A B L E  E T  F I S C A L E  

C A C  
A U D I T  D E S  P R I N C I P A U X  C Y C L E S  D E  L ’ E N T I T É  :  A C H A T S ,  V E N T E S  E T  S T O C K S
L ’ U T I L I S A T I O N  P E R T I N E N T E  D E S  P R O C E D U R E S  A N A L Y T I Q U E S  P A R  L E  C O M M I S S A I R E  A U X  C O M P T E S
D é M A R C H E  G L O B A L E  D ’ A U D I T  E T  R E N T A B I L I S A T I O N  D E S  M I S S I O N S  
é V A L U A T I O N  D U  F O N D S  C O M M E R C I A L  D A N S  L E  C A D R E   D E  L A  M I S E  E N  Œ U V R E  D U  T E S T  D E  P E R T E  D E  V A L E U R
L ’ A N N E X E  A U X  C O M P T E S  A N N U E L S  E T  L E  R A P P O R T  D E  G E S T I O N
L E  C O M M I S S A R I A T  A U X  A P P O R T S  E T  L E  C O M M I S S A R I A T  A  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D A N S  L E S  T P E / P M E
L E  C O M M I S S A R I A T  A  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D A N S  L E S  T P E - P M E
L E  C O M M I S S A R I A T  A U X  A P P O R T S  D A N S  L E S  T P E - P M E
M I S S I O N S  D ’ A U D I T  L é G A L  P R O P O R T I O N N é  :  N E P  9 1 1  ( A L P E )  e t  N E P  9 1 2  ( P E  6  E X E R C I C E S )
A C T U A L I T E  D E  L ’ A N N E E  2 0 2 3  P O U R  L E  C O M M I S S A I R E  A U X  C O M P T E S  
L ’ E T A B L I S S E M E N T  D E S  C O M P T E S  C O N S O L I D E S  E N  A P P L I C A T I O N  D U  D U  N O U V E A U  R E G L E M E N T  D E  L ’ A N C  2 0 2 0 - 0 1
V E R I F I C A T I O N S  S P E C I F I Q U E S  E T  R A P P O R T  S P E C I A L

C O M P T A B I L I T É / G E S T I O N
D É B I T A N T S  D E  T A B A C  E T  D I F F U S E U R S  D E  P R E S S E  :  D E  L A  T E N U E  A U  B I L A N
L ’ E N T R E P R I S E  I N D I V I D U E L L E  A P R E S  L A  R E F O R M E  :  O P P O R T U N I T É  E T  F O N C T I O N N E M E N T  D E  «  L ’ O P T I O N  »  I S
L O C A T I O N  M E U B L É E  E T  C O U P L E  :  L E  C O C K T A I L  E X P L O S I F  !
L O U E U R S  M E U B L É S  2 0 2 3 -  2 0 2 4
R E V I S I O N  :  L E S  I N D I S P E N S A B L E S  D A N S  C H A Q U E  C Y C L E
R É V I S I O N  :  S ' O R G A N I S E R  P O U R  G A G N E R  E N  E F F I C A C I T É
P A R L E R  T R é S O R E R I E  E T  F I N A N C E M E N T  A V E C  S O N  C L I E N T  :  L E S  P O I N T S  C L É S  D E  L ’ A N A L Y S E  F I N A N C I È R E
M A Î T R I S E R  L E  T A B L E A U  D E S  S O L D E S  I N T E R M É D I A I R E S  D E  G E S T I O N  P O U R  P A R L E R  G E S T I O N  A V E C  L E  C L I E N T
M A Î T R I S E R  L E S  C L E S  D E  L A  T R A N S M I S S I O N  D ’ E N T R E P R I S E  A  T I T R E  G R A T U I T  :  R E G I M E  D U T R E I L  E T  E N J E U X  M A J E U R S
P E T I T S  G R O U P E S  D E  S O C I E T E S  :  A S P E C T S  F I S C A U X  E T  J U R I D I Q U E S
L O C A T I O N  S A I S O N N I E R E  :  L E S  S P E C I F I C I T E S
D E M A R R E R  L A  T E N U E  D E  D O S S I E R  S C I  :  A S P E C T S  J U R I D I Q U E S ,  C O M P T A B L E S  E T  D E C L A R A T I O N  2 0 7 2  –  L E S  I N D I S P E N S A B L E S
A S S O C I A T I O N S  :  T V A  E T  R I S Q U E S  F I S C A U X
A S S O C I A T I O N S  :  S P E C I F I C I T E S  C O M P T A B L E S  F I S C A L E S  E T  J U R I D I Q U E S
T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  D E  P R O M O T I O N  I M M O B I L I E R E
T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  D E  M A R C H A N D S  D E  B I E N S
T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  D E  L O T I S S E U R
T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  D ’ A G E N C E  I M M O B I L I E R E
B N C  :  L E  P O I N T  C O M P T A B L E  E T  S O C I A L  -  N I V E A U  1
B N C  :  L E  P O I N T  C O M P T A B L E  E T  S O C I A L  -  N I V E A U  2
I N I T I A T I O N  A U  C O N T R O L E  I N T E R N E  -  N I V E A U  1
S A V O I R  M E T T R E  E N  P L A C E  L A  C A R T O G R A P H I E  D E S  R I S Q U E S  C H E Z  U N  C L I E N T
C O N T R O L E  I N T E R N E  :  L E S  R E F L E X E S  A  A V O I R  -  N I V E A U  2
C A R T O G R A P H I E  D E S  R I S Q U E S  :  V I S I O N  A  3 6 0 °
L ’ A C A D E M I E  E X C E L  :  L E S  F O N D A M E N T A U X  E T  L E S  F O R M U L E S  Q U I  N O U S  C H A N G E N T  L A  V I E  !  N I V E A U  1

F I S C A L
C O M P R E N D R E  E T  A P P L I Q U E R  L E S  R E G L E S  F I S C A L E S   E S S E N T I E L L E S  P O U R  T R A I T E R  L E  D O S S I E R  C L I E N T  P M E - T P E  
T V A  :  M A î T R I S E  D E S  R I S Q U E S  
E X A M E N  D E  C O N F O R M I T E  F I S C A L
C O N T R Ô L E  F I S C A L  
L O I  D E  F I N A N C E S  2 0 2 4  
A S P E C T S  F I S C A U X  D E S  C O N S T R U C T E U R S ,  P R O M O T E U R S  I M M O B I L I E R S
A S P E C T S  F I S C A U X  D U  D é M E M B R E M E N T
S A V O I R  L I R E  E T  U T I L I S E R  L E S  C O N V E N T I O N S  F I S C A L E S  I N T E R N A T I O N A L E S
T O U T  S A V O I R  S U R  L E S  H O L D I N G S
L E S  R E G L E S  D E  T E R R I T O R I A L I T E  D E  L A  T V A  D A N S  L E S  R E L A T I O N  B  T O  B  E T  B  T O  C
L E S  P R I N C I P A U X  D I S P O S I T I F S  D ’ O P T I M I S A T I O N  F I S C A L E  A P P L I C A B L E S  A U X  T R A N S M I S S I O N S  D ’ E N T R E P R I S E
F I S C A L I T E  D E  L A  S C I  :  A  L ’ I S  O U  L ’ I R  Q U E L  R E G I M E  F I S C A L  C H O I S I R  ?

 
1 1
1 2

 
 

1 3
1 3
1 4
1 4
1 5
1 5
1 6
1 6
1 7
1 7
1 8
1 8

 

 
1 9
1 9
2 0
2 0
2 1
2 1
2 2
2 2
2 3
2 3
2 4
2 4
2 5
2 5
2 6
2 6
2 7
2 7
2 8
2 8
2 9
2 9
3 0
3 1
3 1

 

 
3 2
3 2
3 3
3 3
3 4
3 4
3 5
3 5
3 6
3 6
3 7
3 7
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J U R I D I Q U E
C O M M E N T  P R O T É G E R  L ' E N T R E P R I S E  D E S  A L É A S  D E  L A  V I E  P R I V É E  D U  C H E F  D ' E N T R E P R I S E  ?  D i v o r c e  –  I n c a p a c i t é  -  D é c è s
C O N V E N T I O N S  R E G L E M E N T É E S  S A R L - E U R L  S A S - S A S U  
D R O I T  D E S  D é F A I L L A N C E S  D ' E N T R E P R I S E S  -  K I T  D E  S U R V I E  A  L ' U S A G E  D E S  E X P E R T S - C O M P T A B L E S
D R O I T  D U  T R A V A I L  E N  C A B I N E T  C O M P T A B L E  N I V E A U  1  E T  N I V E A U  2
D R O I T  D E S  S O C I É T É S  :  C E  Q U E  D O I V E N T  C O N N A Î T R E  L E S  C O L L A B O R A T E U R S  C O M P T A B L E S
P R É P A R A T I O N  D E S  A S S E M B L É E S  G É N É R A L E S  :  S A R L  E T  S A S
R A P P O R T  D E  G E S T I O N  :  S A R L - E U R L  S A S - S A S U
C O M M E N T  C A L C U L E R  S A  F U T U R E  R E T R A I T E  ?  L E S  F O N D A M E N T A U X  A  C O N N A I T R E  !
R E T R A I T E  :  Q U E L L E S  S T R A T E G I E S  A P R E S  L A  R E F O R M E  ?
C O M M E N T  C A L C U L E R  S A  F U T U R E  R E T R A I T E  :  E N J E U X  E T  S T R A T E G I E S  A P R E S  L A  R E F O R M E
A C C O M P A G N E M E N T  A  L ’ É T U D E  D U  R I S Q U E  D E  B L A N C H I M E N T  D E S  C A P I T A U X  

C A B I N E T / C O N S E I L
C Y B E R S E C U R I T É  :  F A I R E  D E  L A  C Y B E R S E C U R I T É  U N  A T O U T  P O U R  L E  C A B I N E T  
L ’ I N T E L L I G E N C E  A R T I F I C I E L L E  A U  S E R V I C E  D U  M E T I E R  D E  L ’ E X P E R T - C O M P T A B L E  ?  E N T R E  O P P O R T U N I T E S  E T  L I M I T E S
D O C U M E N T S  N U M É R I Q U E S  E T  A R C H I V A G E  É L E C T R O N I Q U E  P R A T I Q U E S  P O U R  L A  R E L A T I O N  C L I E N T / C A B I N E T  
B L O C K C H A I N  E T  C R Y P T O M O N N A I E S  :  S P E C I F I C I T E S  D E  T R A I T E M E N T  D E S  D O S S I E R S  E N  C A B I N E T
F A C T U R E  É L E C T R O N I Q U E  :  N O U V E L L E S  O B L I G A T I O N S  A  P A R T I R  D E  2 0 2 4
L E  C A B I N E T  N U M é R I Q U E  :  é V O L U T I O N S  D E  L A  F I S C A L I T é  
C O M M E N T  R E U S S I R  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D I G I T A L E  D U  C A B I N E T  A V E C  V O S  C O L L A B O R A T E U R S  :  L A  C L E  D U  S U C C E S
A M E L I O R E R  S A  C O M M U N I C A T I O N  A V E C  L E S  C O L L A B O R A T E U R S  E T  L E S  C L I E N T S  :  G R A C E  A U  M O D E L E  D I S C
L E S  C L É S  D U  M A N A G E M E N T  
L E S  C L E S  D U  M A N A G E M E N T  A  D I S T A N C E
R S E  :  T A X O N O M I E  P O U R  L E S  E N T R E P R I S E S  N O N  F I N A N C I E R E S
R S E  :  L E  C O U T  D E  L A  T R A N S F O R M A T I O N
M A N A G E M E N T  D E S  R E S S O U R C E S  H U M A I N E S  E T  R S E
R G P D  :  A C C O M P A G N E R  S O N  C L I E N T  D A N S  L A  M I S E  E N  C O N F O R M I T E
R S E  :  L E  R A P P O R T  D U R A B L E  C O M M E N T  A C C O M P A G N E R  E F F I C A C E M E N T  S O N  C L I E N T  ?
B O O T C A M P  :  M I S E  A  J O U R  D E  L A  C O M P T A B I L I T E  E T R E  E F F I C A C E  P O U R  P R E P A R E R  L E  B I L A N
R E S E A U X  S O C I A U X  E N  A C T I O N  :  T R A N S F O R M E Z  V O T R E  C A B I N E T  G R A C E  A U  D I G I T A L
R S E  :  F O N D A M E N T A U X  E T  E N J E U X  P O U R  U N E  T R A N S F O R M A T I O N  R E U S S I E
N U M E R I Q U E  R E S P O N S A B L E  :  L A  N O U V E L L E  O R G A N I S A T I O N  D U  C A B I N E T
S A V O I R  U T I L I S E R  L A  P R E S E N T A T I O N  D E S  C O M P T E S  A N N U E L S  P O U R  P A R L E R  R S E  A V E C  S O N  C L I E N T

S O C I A L
A U D I T  S O C I A L
S O L D E  D E  T O U T  C O M P T E  :  G E R E R  E N  P A I E  L E S  I N D E M N I T E S  D E  R U P T U R E
L A  P A I E  D A N S  L E  T R A N S P O R T  :  P O U R  D E C R Y P T E R  C E T T E  C O N V E N T I O N  L O U R D E  E T  C O M P L E X E
S P É C I F I C I T É S  S O C I A L E S  E T  P A Y E  :  D E S  H O T E L S . C A F É S .  R E S T A U R A N T S  :  P O U R  D E V E N I R  U N  E X P E R T  D E S  H C R
S P É C I F I C I T É S  S O C I A L E S  E T  P A Y E  D U  B A T I M E N T  :  P O U R  D E V E N I R  U N  E X P E R T  D U  S E C T E U R  D U  B A T I M E N T
L A  P R E V E N T I O N  D U  H A R C E L E M E N T  A U  T R A V A I L  :  Q U E L S  E N J E U X
P R O T E C T I O N  S O C I A L E  P R E V O Y A N C E  E T  S A N T E  :  D E  L A  G E S T I O N  D U  R I S Q U E  A U  D E V E L O P P E M E N T  D E  N O U V E L L E S  O P P O R T U N I T E S
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5 4
5 4
5 5
5 5
5 6
5 7



DATES DURÉE

13/06/2023
16/06/2023
14/09/2023
12/12/2023
14/12/2023
19/01/2024
15/04/2024
14/06/2024

4H

VILLES DATES DURÉE

PARIS
15/06/2023
18/01/2024
13/06/2024

3,5H 

  TOULOUSE  

17/12/2023
13/06/2023
 08/12/2023
19/06/2024
18/09/2024

3,5H 

MARSEILLE 

16/06/2023
 18/09/2023
12/12/2023
21/03/2024
20/06/2024

4H

 NICE 

15/06/2023 
19/09/2023 
13/12/2023 

22/03/2024 
21/06/2024 

4H

 VAUX-LE-
PENIL 

13/06/2023 
19/01/2024 
14/06/2024 

4H

 POITIERS 11/01/2024  
11/06/2024 4H

MONTPELLIER 

19/03/2024 
18/06/2024 
17/09/2024 
16/12/2024 

4H

 LILLE 
11/07/2023
 10/10/2023
09/01/2024

4H

C Y C L E  :  
A C T U A L I T É  S O C I A L E  E T  P A I E

Comprendre les différentes évolutions législatives et réglementaires
Appliquer les dernières jurisprudences
Savoir mettre à jour le paramétrage de ses dossiers de paye

OBJECTIFS

PUBLIC 

Comptables en charge d’un portefeuille paie

Gestionnaires et Responsables paie

SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur

demande. Pour toute demande : 01 47 42 08 60

cycles 11



DATES DURÉE

07/11/2023
04/03/2024
11/06/2024

3H

C Y C L E  :  
A C T U A L I T É  C O M P T A B L E  E T  F I S C A L E

Centrer la formation sur l’actualité des textes législatifs des derniers mois 
Permettre aux participants de comprendre et appliquer les textes essentiels à l’exercice de la profession 
Décrypter les textes nouveaux et être en capacité de distinguer les textes essentiels et accessoires 
Sécuriser l’activité des collaborateurs dans un contexte évolutif

Actualisation des connaissances d’actualité fiscale et comptable avec pour objectif de :

OBJECTIFS

PUBLIC 

Responsables de dossiers

Chefs de mission 

Experts-comptables

INTRA OU SUR MESURE Formation également

disponible dans votre région ou dans votre cabinet sur

demande. Pour toute demande : 01 47 42 08 60

cycles 12



DATE DURÉE

15/12/2023 4H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 04/12/2023 7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 11/07/2023
10/11/2023

8H

A U D I T  D E S  P R I N C I P A U X  C Y C L E S  D E  L ’ E N T I T É  :  
A C H A T S ,  V E N T E S  E T  S T O C K S

Savoir auditer les cycles achats, ventes et stocks dans le respect des NEP et de la note d’information n° XV
« Le CAC et l’approche d’audit par les risques » 
Acquérir une méthodologie efficace des travaux d’audit

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Experts-comptables

collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

CAC

L ’ U T I L I S A T I O N  P E R T I N E N T E  D E S  P R O C E D U R E S
A N A L Y T I Q U E S  P A R  L E  C O M M I S S A I R E  A U X  C O M P T E S

PRÉSENTIEL

Savoir mettre en œuvre les procédures analytiques de manière pertinente
Maitriser les différentes techniques de procédures analytiques de manière opérationnelle
Savoir utiliser de manière efficace des procédures analytiques dans l’exécution de la mission avec les autres
procédures d’audit

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables

Chefs de missions 

Auditeurs expérimentés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60
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NOUVEAUté



DATE DURÉE

06/12/2023 4H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 31/10/2023 7H

DATE DURÉE

07/12/2023 4H

PRÉSENTIEL
VILLE DATE DURÉE

PARIS 21/11/2023 7H

D é M A R C H E  G L O B A L E  D ’ A U D I T  E T  
R E N T A B I L I S A T I O N  D E S  M I S S I O N S

S’approprier la démarche de l’audit par les risques pour définir une mission d’audit adaptée au contexte de l’entité
contrôlée
Présenter l’importance de la phase de planification dans cette approche 
Savoir évaluer et qualifier les risques pour définir une stratégie d’audit adaptée

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Experts-comptables

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

é V A L U A T I O N  D U  F O N D S  C O M M E R C I A L  D A N S  L E  C A D R E  
D E  L A  M I S E  E N  Œ U V R E  D U  T E S T  D E  P E R T E  D E  V A L E U R

Acquérir une méthodologie efficace des travaux d’audit en matière du traitement du fonds commercial, et
notamment des pertes de valeur

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Experts-comptables

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

CAC 14



DATE DURÉE

24/11/2023 4H

L ’ A N N E X E  A U X  C O M P T E S  A N N U E L S  
E T  L E  R A P P O R T  D E  G E S T I O N  -  D E R N I È R E S  É V O L U T I O N S  E T  A U D I T

Savoir recenser les informations qui doivent figurer dans l’annexe et le rapport de gestion
Savoir mettre en œuvre une démarche efficace pour auditer les informations pertinentes de l’annexe des
comptes annuels et des informations obligatoires du rapport de gestion

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Experts-comptables

collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

CAC 15

VILLE DATE DURÉE

PARIS 12/07/2023
06/11/2023 7H

L E  C O M M I S S A R I A T  A U X  A P P O R T S  E T  L E  C O M M I S S A R I A T
A  L A T R A N S F O R M A T I O N  D A N S  L E S  T P E / P M E

Définir les règles applicables à ces missions
Identifier les spécificités de cette mission de commissariat aux apports et de commissariat à la transformation
Appliquer la doctrine de la CNCC 
Utiliser des outils pratiques et des exemples de rapport pour réaliser efficacement ces missions dans les TPE / PME

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Directeurs de missions

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60



DATE DURÉE

17/10/2023 3H

CAC

L E  C O M M I S S A R I A T  A U X  A P P O R T S  
D A N S  L E S  T P E - P M E

Définir les règles ainsi que les différentes étapes applicables à cette mission 
Identifier les spécificités de cette mission de commissariat aux apports et notamment les responsabilités 
Appliquer la doctrine de la CNCC (Avis techniques, communiqués, réponses des commissions de la CNCC) 
Utiliser des outils pratiques issus de l’expérience du formateur et des exemples de rapport pour réaliser efficacement
ces missions dans les TPE / PME

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Directeurs de mission

Chefs de mission

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

16

DATE DURÉE

25/10/2023 3H

L E  C O M M I S S A R I A T  A  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D A N S  L E S  T P E - P M E

Définir les règles applicables à cette mission
Identifier les spécificités de cette mission de commissariat à la transformation
Appliquer la doctrine de la CNCC (avis techniques, communiqués, réponses des commissions de la CNCC et note
d’information NI VI. Les commissaires aux comptes et la transformation des sociétés - Version 2 (Juillet 2018) Utiliser
des outils pratiques et des exemples de rapport pour réaliser efficacement ces missions dans les TPE/PME.

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Directeurs de mission

Chefs de mission

Collaborateurs confirmé

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60



DATE DURÉE

18/12/2023 4H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 17/11/2023
11/12/2023 8H

M I S S I O N S  D ’ A U D I T  L é G A L  P R O P O R T I O N N é  :  
N E P  9 1 1  ( A L P E )  e t  N E P  9 1 2  ( P E  6  E X E R C I C E S )

S’approprier le périmètre d’application de ces deux nouvelles NEP. 
Adapter la démarche d’audit.
Savoir évaluer et qualifier les risques pour définir une stratégie d’audit adaptée

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

CAC

A C T U A L I T E  D E  L ’ A N N E E  2 0 2 3  
P O U R  L E  C O M M I S S A I R E  A U X  C O M P T E S

Identifier les nouveaux textes légaux et réglementaires
Analyser les publications récentes de la CNCC (notes d’information, communiqués, avis techniques, réponses des
commissions, études juridiques) et du H3C
Examiner les nouveaux textes de l’Autorité des Normes Comptables (ANC) et détecter ceux qui auront une incidence
significative sur les diligences d’audit

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Directeurs de mission

Chefs de mission

Collaborateurs confirmés

NTRA OU SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

17



DATE DURÉE

18/12/2023 4H

DATE DURÉE

03/11/2023
07/12/2023 3H

L ’ E T A B L I S S E M E N T  D E S  C O M P T E S  C O N S O L I D E S  E N  A P P L I C A T I O N
D U  D U  N O U V E A U  R E G L E M E N T  D E  L ’ A N C  2 0 2 0 - 0 1

Maîtriser les principales évolutions apportées par le nouveau règlement

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

CAC

V E R I F I C A T I O N S  S P E C I F I Q U E S  
E T  R A P P O R T  S P E C I A L

Savoir mettre en œuvre une démarche efficace pour auditer les informations obligatoires du rapport de gestion.
Acquérir une méthodologie efficace dans la formalisation des conclusions des travaux d’audit dans ces contrôles
Connaître et maîtriser les dernières évolutions

OBJECTIFS

PUBLIC 

Commissaires aux comptes

Collaborateurs confirmés

INTRA OU SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

18



DATE DURÉE

23/01/2024 – Partie 1
26/01/2024 - Partie 2 3,5H

D É B I T A N T S  D E  T A B A C  E T  D I F F U S E U R S  D E  P R E S S E  :  
D E  L A  T E N U E  A U  B I L A N

Identifier les opérations spécifiques des débitants de tabac et des diffuseurs de presse 
Traduire en comptabilité ces opérations spécifiques 
Réviser et présenter un bilan de débitant ou de diffuseur 
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ces dossiers

OBJECTIFS

PUBLIC 

Assistants

Collaborateurs et chefs de mission en charge de ce

type de dossier

Experts-comptables

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 19

DATE DURÉE

26/06/2023
10/07/2023 3,5H

L ’ E N T R E P R I S E  I N D I V I D U E L L E  A P R E S  L A  R E F O R M E  :  
O P P O R T U N I T É  E T  F O N C T I O N N E M E N T  D E  «  L ’ O P T I O N  »  I S

Comprendre le nouveau statut protecteur et la notion de double patrimoine
Connaître le fonctionnement comptable, fiscal, social et juridique d’un EI à
l’IS et les opportunités offertes 
Être capable de déceler les clients à basculer à l’IS et les conseiller sur le suje

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Chefs de mission 

Collaborateurs juridiques

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

NOUVEAUté



DATE DURÉE

27/11/2023
12/12/2023 3H

L O C A T I O N  M E U B L É E  E T  C O U P L E  :  
L E  C O C K T A I L  E X P L O S I F  !

Actualiser ses connaissances en matière des régimes matrimoniaux. 
Sécuriser la pratique des travaux sur les dossiers de location meublée

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 20

L O U E U R S  M E U B L É S  2 0 2 3 -  2 0 2 4

Identifier les spécificités juridiques, comptables, sociales et fiscales des loueurs meublés 
Traduire en comptabilité les spécificités des loueurs meublés 
Réviser et présenter un bilan de loueur meublés avec les réintégrations fiscales et leur suivi 
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ce type de dossiers

OBJECTIFS

PUBLIC 

Collaborateurs

Chefs de mission

Experts-comptables

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

25/03/2024 – Partie 1
29/03/2024 – Partie 2
16/04/2024 – Partie 1
19/04/2024 – Partie 2

3,5H



Savoir se poser les bonnes questions 
Ne pas oublier un contrôle essentiel
Savoir remonter les informations

DATE DURÉE

29/06/2023
15/09/2023
03/10/2023
10/11/2023
01/12/2023
09/01/2024
09/02/2024

3,5H

DATE DURÉE

13/10/2023
23/11/2023

27/02/2024
3H

R E V I S I O N  :  L E S  I N D I S P E N S A B L E S  
D A N S  C H A Q U E  C Y C L E

OBJECTIFS

PUBLIC 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

R É V I S I O N  :  S ' O R G A N I S E R  P O U R  G A G N E R  E N  E F F I C A C I T É

Comprendre l’enjeu de la préparation, du suivi des travaux et de l’anticipation des éléments finaux 
Savoir se poser les bonnes questions v Savoir éviter la sur-qualité 
Structurer les remontées d’informations et synthèse

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission

collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 21



DATE DURÉE

08/12/2023 3H

DATE DURÉE

26/01/2024 3H

P A R L E R  T R é S O R E R I E  E T  F I N A N C E M E N T  A V E C  S O N  C L I E N T  :  
L E S  P O I N T S  C L É S  D E  L ’ A N A L Y S E  F I N A N C I È R E

Savoir proposer au client l’aide du cabinet sur les problématiques de financement et de trésorerie
Connaître les bases pour être à l’aise avec les différentes notions (FR ; BFR ; CAF …)
Savoir concrétiser pour le client l’impact d’évènements ou de décisions sur sa trésorerie ou ses possibilités de
financement pour l’aider à anticiper

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission

collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

M A Î T R I S E R  L E  T A B L E A U  D E S  S O L D E S  I N T E R M É D I A I R E S  
D E  G E S T I O N  P O U R  P A R L E R  G E S T I O N  A V E C  L E  C L I E N T

Savoir faire parler les chiffres pour son client 
Comprendre les points à travailler particulièrement en révision et en synthèse
Savoir remettre l’entreprise au cœur de la mission du cabinet en initiant une approche gestion

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission

collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 22



DATE DURÉE

29/09/2023
23/01/2024
23/02/2024

3H

M A Î T R I S E R  L E S  C L E S  D E  L A  T R A N S M I S S I O N  D ’ E N T R E P R I S E  
A  T I T R E  G R A T U I T  :  R E G I M E  D U T R E I L  E T  E N J E U X  M A J E U R S

Comprendre les conditions d’application du régime Dutreil et ses dernières
évolutions règlementaires
Appréhender les risques de remise en cause du régime Dutreil et être capable de
proposer des schémas de restructuration pour sécuriser son application
Être en mesure de conseiller utilement les clients sur l’opportunité d’une
transmission en Dutreil que l’on soit en présence d’enfants repreneurs ou non
Être en mesure de définir un schéma de transmission : restructurations préalables,
fraction à transmettre, modalités de financement des droits de donation
Disposer de bons réflexes en matière de transmission

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission, 

collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

P E T I T S  G R O U P E S  D E  S O C I E T E S  :  
A S P E C T S  F I S C A U X  E T  J U R I D I Q U E S

Connaître les textes concernant les petits groupes pour pouvoir réagir
Savoir s’organiser pour être efficace
Savoir apporter au client l’information globale qu’il attend

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission

collaborateurs confirmé

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 23

NOUVEAUté

DATE DURÉE

27/06/2023
17/10/2023
28/11/2023
18/01/2024
07/03/2024

3,5H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 

21/09/2023
10/10/2023
23/11/2023
05/12/2023
06/02/2024
15/03/2024

6H



DATE DURÉE

10/07/2023
15/01/2024 3H

DATE DURÉE

13/07/2023
05/12/2023 7H

L O C A T I O N  S A I S O N N I E R E  :  
L E S  S P E C I F I C I T E S

Identifier les spécificités juridiques, comptables, sociales et fiscales des loueurs
meublés de courte durée (location saisonnière)
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ce type de dossiers

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Chefs de mission 

Assistants juridiques 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

D E M A R R E R  L A  T E N U E  D E  D O S S I E R  S C I  :  A S P E C T S  J U R I D I Q U E S ,
C O M P T A B L E S  E T  D E C L A R A T I O N  2 0 7 2  –  L E S  I N D I S P E N S A B L E S

Connaître les bases du fonctionnement juridique d’une SCI
Traduire en comptabilité les opérations réalisées par une SCI
Arrêter les comptes et réaliser la déclaration fiscale des SCI à l’IR
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ces dossiers

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables juniors 

Assistants Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 24

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

12/06/2023
10/07/2023 3H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 18/09/2023 7H

A S S O C I A T I O N S  :  
T V A  E T  R I S Q U E S  F I S C A U X

Renforcer ses connaissances sur la fiscalité des associations
Connaître les points délicats et les clés pour les résoudre

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

A S S O C I A T I O N S  :  S P E C I F I C I T E S  C O M P T A B L E S  
F I S C A L E S  E T  J U R I D I Q U E S

Mettre à jour ses connaissances en matière d’associations et fondations pour une
bonne pratique professionnelle et une connaissance du secteur
Approfondir le nouveau référentiel comptable
Comprendre les applications pratiques
Revoir le cadre juridique du fonctionnement associatif et des fondations
S’approprier l’instruction des 4 P pour anticiper les risques fiscaux des associations

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 25

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

18/01/2024 3H

DATE DURÉE

15/02/2024
12/03/2024 3H

T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  
D E  P R O M O T I O N  I M M O B I L I E R E

Savoir décrire le secteur d’activité
Savoir expliquer les spécificités juridiques de la promotion immobilière
Être capable d’indiquer les réponses de la doctrine comptable
Appliquer les règles comptables spécifiques

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I E R  
D E  M A R C H A N D S  D E  B I E N S

Savoir décrire le secteur d’activité
Rappeler l’importance de l’environnement réglementaire
Indiquer les spécificités fiscales, comptables et sociales applicables
Expliquer les schémas de comptabilisation des achats, des stocks et des ventes
Employer des outils pour faciliter la réalisation de la mission

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 26

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

06/02/2024 3H

DATE DURÉE

14/09/2023
25/01/2024 3H

T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  
D O S S I E R  D E  L O T I S S E U R

Savoir décrire le secteur d’activité
Connaître l’importance de l’environnement réglementaire
Être en mesure de comprendre les spécificités fiscales, comptables et sociales applicables
Savoir expliquer les schémas de comptabilisation des achats, des stocks et des ventes
Employer des outils pour faciliter la réalisation de la mission

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

T R A I T E R  E F F I C A C E M E N T  U N  D O S S I I E R  
D ’ A G E N C E  I M M O B I L I E R E

Décrire le secteur d’activité
Indiquer les réponses de la doctrine comptable
Déterminer l’étendue et la nature de la mission
Appliquer les règles comptables spécifiques

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 27

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
3H

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 3H

B N C  :  L E  P O I N T  C O M P T A B L E  E T  S O C I A L  

· Rappel de l’environnement général et des obligations
· Maîtriser les particularités en matière comptable et sociale
· Introduction aux particularités fiscales

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

B N C  :  L E  P O I N T  F I S C A L  

Maîtriser les particularités en matière fiscale
Connaître les particularités liées à la détermination du résultat fiscal, au plus-
values et moins-values
Savoir remplir une 2035

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 28

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

24/07/2023
06/09/2023
04/10/2023

3H

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 7H

I N I T I A T I O N  A U  C O N T R O L E  I N T E R N E
-  N I V E A U  1

Découvrir le cadre réglementaire et le référentiel COSO : la référence en la matière

OBJECTIFS

PUBLIC 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

S A V O I R  M E T T R E  E N  P L A C E  L A  C A R T O G R A P H I E  
D E S  R I S Q U E S  C H E Z  U N  C L I E N T

Acquérir la méthodologie de la construction de la cartographie des risques
Savoir vendre et conseiller son client sur tous les aspects.

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 29

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 18/10/2023
15/11/2023 7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 7H

C O N T R O L E  I N T E R N E  :  L E S  R E F L E X E S  A  A V O I R  
-  N I V E A U  2

Acquérir les bases fondamentales pour détecter aisément les zones à risques et proposer les pistes d’amélioration

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

C A R T O G R A P H I E  D E S  R I S Q U E S  :  
V I S I O N  A  3 6 0 °

Rappel de l’outil et de ses bases
Les fondamentaux : comment gagner en productivité
Maîtriser les formules et astuces essentielles

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 30

VILLE DATE DURÉE

PARIS 26/07/2023
25/10/2023 7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 18/09/22023 7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



L ’ A C A D E M I E  E X C E L  :  L E S  F O N D A M E N T A U X  E T  L E S  F O R M U L E S
 Q U I  N O U S  C H A N G E N T  L A  V I E  !  N I V E A U  1

Rappel de l’outil et de ses bases
Les fondamentaux : comment gagner en productivité
Maîtriser les formules et astuces essentielles

OBJECTIFS

PUBLIC 

Assistants Collaborateurs débutants

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

COMPTABILITé / GESTION 31

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 7H

NOUVEAUté



DATE DURÉE

27/11/2023 3H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 08/09/2023 7H

DATE DURÉE

24/01/2024
05/04/2024 7H

C O M P R E N D R E  E T  A P P L I Q U E R  L E S  R E G L E S  F I S C A L E S  
E S S E N T I E L L E S  P O U R  T R A I T E R  L E  D O S S I E R  C L I E N T  P M E - T P E

Maîtriser les règles fiscales essentielles à la réalisation de la mission fiscale dans les PME
Savoir mettre en pratique dans les dossiers clients les règles fiscales essentielles au traitement des dossiers PME et
TPE 
Être en capacité d’utiliser en autonomie les concepts acquis
Savoir établir le résultat fiscal d’une entreprise et utiliser les imprimés fiscaux correspondants 2058-A, 2058-B2065
2031) et calculer l’IS pour les entités soumises à cet impôt

OBJECTIFS

PUBLIC 

Collaborateurs débutants en cabinet

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

T V A  :  M A î T R I S E  D E S  R I S Q U E S

Maîtriser les risques fiscaux spécifiques à la TVA 
Savoir les anticiper et pratiquer les régularisations fiscales ou douanières, en connaître les modalités pratiques 
Anticiper le risque pénal (carrousel de TVA, factures fictives ou de complaisance)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Commissaires aux comptes

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 32



DATE DURÉE

11/09/2023 3H

DATE DURÉE

29/09/2023 
13/10/2023
23/11/2023

3H

E X A M E N  D E  C O N F O R M I T E  F I S C A L

Connaître la règlementation 
Intégrer la démarche d’audit avec la mission comptable
Utiliser les outils disponibles (lettre de mission, audit, compte-rendu de mission, archivage)
Connaître et sécuriser la responsabilité de l’Expert-comptable
Présenter les avantages et vendre la démarche aux clients

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Responsables de clientèles

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

C O N T R Ô L E  F I S C A L

Connaître la règlementation fiscale des comptabilités informatisées
Savoir diagnostiquer le FEC et en exploiter les résultats
Définir la démarche de mise en conformité fiscale du système d’information, sécuriser la PAF
Sécuriser l’usage des Logiciels de Caisses et des Caisses enregistreuses

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Responsables SI

Responsables clientèle

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 33



DATE DURÉE

15/01/2024
02/02/2024
22/02/2024

7H

DATE DURÉE

07/03/2024 
25/04/2024 7H

L O I  D E  F I N A N C E S  2 O 2 4

Connaître et maîtriser les nouvelles dispositions, l’évolution de la doctrine et de la jurisprudence
Sensibilisation à l’évolution du contrôle fiscal dans le cadre d’une pénalisation et des possibilités de régularisation v
Sensibilisation aux nouvelles relations avec l’administration (partenariat fiscal, examen de conformité fiscale, loi
ESSOC)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Commissaires aux comptes

Collaborateurs confirmé

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

A S P E C T S  F I S C A U X  D E S  C O N S T R U C T E U R S ,  
P R O M O T E U R S  I M M O B I L I E R S

Comprendre les dispositions spécifiques à la TVA immobilière et la fiscalité directe des profits de construction
Connaître et comprendre les structures fréquemment utilisées en fiscalité immobilière (SCCV)
Connaître les spécificités comptables avant et après la suppression des plans comptables professionnels
Maîtriser les risques fiscaux spécifiques à la fiscalité immobilière (administratif et pénal)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Commissaires aux comptes

Collaborateurs confirmé

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 34



DATE DURÉE

28/03/2024 7H

A S P E C T S  F I S C A U X  D U  D é M E M B R E M E N T

Comprendre les mécanismes du démembrement v Connaître les conséquences des démembrements par nature
d’impôt et de biens concernés 
Connaître les risques fiscaux pouvant être générés par un démembrement 
Pouvoir et savoir conseiller utilement les clients sur l’opportunité d’un démembrement en fonction de leur situation
professionnelle et patrimoniale

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 35

DATE DURÉE

12/03/2024 7H

S A V O I R  L I R E  E T  U T I L I S E R  L E S  C O N V E N T I O N S
F I S C A L E S  I N T E R N A T I O N A L E S

Savoir mettre en œuvre une démarche efficace pour auditer les informations obligatoires du rapport de gestion.
Acquérir une méthodologie efficace dans la formalisation des conclusions des travaux d’audit dans ces contrôles
Connaître et maîtriser les dernières évolutions

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60



DATE DURÉE

17/07/2023
08/11/2023 7H

T O U T  S A V O I R  S U R  L E S  H O L D I N G S

Maitriser les principales règles relatives à la Holding
Savoir déterminer les avantages et inconvénients des différents montages recourant à une holding
Pouvoir mettre en pratique les différentes stratégies où une Holding intervient

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 36

DATE DURÉE

27/09/2023
26/03/2024 4H

L E S  R E G L E S  D E  T E R R I T O R I A L I T E  D E  L A  T V A  D A N S  
L E S  R E L A T I O N  B  T O  B  E T  B  T O  C

Maîtriser les règles de gestion de la TVA à l'étranger
Maîtriser les règles de territorialité aux livraisons de biens
Connaître les règles de territorialité de la TVA applicables aux prestations de services

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

NOUVEAUté



VILLE DATE DURÉE

PARIS 11/10/2023 7H

L E S  P R I N C I P A U X  D I S P O S I T I F S  D ’ O P T I M I S A T I O N  F I S C A L E
A P P L I C A B L E S  A U X  T R A N S M I S S I O N S  D ’ E N T R E P R I S E

Maîtriser les règles concernant l'optimisation fiscale d'une entreprise / société
Connaître les pratiques légales permettant de réduire son imposition
Comprendre le principe de l'intégration fiscale applicable aux transmissions d’entreprise

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Avocats 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

fiscal 37

DATE DURÉE

30/03/2024 4H

F I S C A L I T E  D E  L A  S C I  :
 A  L ’ I S  O U  L ’ I R  Q U E L  R E G I M E  F I S C A L  C H O I S I R  ?

Intégrer le fonctionnement de la SCI (avantages et inconvénients) 
Conduire l'organisation juridique et fiscale de la SCI 
Maîtriser et combiner les différentes options fiscales (IS et IR)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Gestionnaires de SCI 

Juristes en droit des sociétés 

Comptables et analystes comptables 

Comptables de sociétés foncières Asset managers

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

NOUVEAUté

NOUVEAUté



DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
3H

C O M M E N T  P R O T É G E R  L ' E N T R E P R I S E  D E S  A L É A S  D E  L A
V I E  P R I V É E  D U  C H E F  D ' E N T R E P R I S E  ?  

D i v o r c e  -  I n c a p a c i t é  -  D é c è s

Approfondir ses connaissances en droit de la famille 
Répondre à son devoir de conseil 
Développer de nouvelles missions de conseils

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

C O N V E N T I O N S  R E G L E M E N T É E S  S A R L - E U R L  S A S - S A S U

Connaître les textes dont les particularités de chaque forme juridique 
Se repérer entre les conventions interdites, règlementées et courantes 
Améliorer la rédaction du rapport spécial

OBJECTIFS

PUBLIC 

Assistants juridiques

Collaborateurs en charge de juridique

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

juridique 38



DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
4H

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 7H

D R O I T  D E S  D é F A I L L A N C E S  D ' E N T R E P R I S E S  -  K I T  D E
S U R V I E  A  L ' U S A G E  D E S  E X P E R T S - C O M P T A B L E S

Comprendre le traitement des défaillances d’entreprise (prévention, sauvegarde, redressement judiciaire, liquidation
judiciaire, PTSC, rétablissement professionnel) 
Acquérir des réflexes quant aux solutions pouvant être trouvées aux bénéfices de leurs clients

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Chefs de mission

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

D R O I T  D U  T R A V A I L  E N  C A B I N E T  C O M P T A B L E  
N I V E A U  1  E T  N I V E A U  2

Savoir rédiger un contrat de travail simple en connaissant les enjeux et les mentions obligatoires
Comprendre les obligations liées à la relation de travail 
Savoir diligenter une procédure de licenciement simple 

Rédiger des contrats de travail complexes en fonction des demandes spécifiques des clients.
Maîtriser la rémunération et le décompte du temps de travail 
Savoir diligenter des procédures et des négociations complexes en matière de rupture de contrat

Niveau 1 : 

 Niveau 2 :

OBJECTIFS

PUBLIC 

Comptables en charge d’un portefeuille paie

Gestionnaires de paie

Juristes non spécialisés en droit social

Cadres RH 

Managers

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

juridique 39



DATE DURÉE

09/10/2023 3H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

D R O I T  D E S  S O C I É T É S  :  C E  Q U E  D O I V E N T  C O N N A Î T R E  
L E S  C O L L A B O R A T E U R S  C O M P T A B L E S

Détecter les points juridiques sensibles au cours de la vie de la société 
Faire le lien entre droit des sociétés, droit patrimonial, droit fiscal et droit comptable 
Acquérir les bons réflexes en matière juridique v Communiquer les éléments significatifs à l’associé ou/et le chef de
mission expérimenté

OBJECTIFS

PUBLIC 

Chefs de mission junior

Collaborateurs comptables

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

P R É P A R A T I O N  D E S  A S S E M B L É E S  G É N É R A L E S  :  
S A R L  E T  S A S

Acquérir les bonnes pratiques comptables
Savoir se responsabiliser et s'autocontrôler lors de la saisie en période de bilan
Prendre conscience des nouveaux réflexes à avoir pour le FEC

OBJECTIFS

PUBLIC 

Assistants juridiques

 Collaborateurs en charge du juridique

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

juridique 40



DATE DURÉE

24/10/2023 
16/01/2024 3H

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 3H

R A P P O R T  D E  G E S T I O N  :  
S A R L - E U R L  S A S - S A S U

Connaître les textes dont les particularités de chaque forme juridique 
Savoir s’organiser entre comptabilité et juridique 
Intégrer les nouveautés dans la rédaction

OBJECTIFS

PUBLIC 

Assistants juridiques

Collaborateurs en charge du juridique

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

C O M M E N T  C A L C U L E R  S A  F U T U R E  R E T R A I T E  ?  
L E S  F O N D A M E N T A U X  A  C O N N A I T R E  !

Approfondir ses connaissances dans le domaine de la retraite
Assister ses clients lors de la fixation de ses droits à la retraite 
Développer de nouvelles missions de conseils

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

collaborateurs social

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

juridique 41



R E T R A I T E  :  Q U E L L E S  S T R A T E G I E S
A P R E S  L A  R E F O R M E  ?

Comprendre les effets de la dernière réforme sur les stratégies de départ à la retraite
· Conseiller ses clients sur les stratégies de fin de carrière
· Développer de nouvelles missions de conseils

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

collaborateurs social

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

C O M M E N T  C A L C U L E R  S A  F U T U R E  R E T R A I T E  :  
E N J E U X  E T  S T R A T E G I E S  A P R E S  L A  R E F O R M E

Approfondir ses connaissances dans le domaine de la retraite
Assister ses clients lors de la fixation de ses droits à la retraite

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Assistant juridiques

Collaborateurs en charge des aspects juridique

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

VILLE DATE DURÉE

PARIS 23/11/2023 7H

DATE DURÉE

20/09/2023 
06/02/2024 3H

juridique 42

NOUVEAUté



DATE DURÉE

10/10/2023 
15/11/2023 
15/02/2024

6H

A C C O M P A G N E M E N T  A  L ’ É T U D E  D U  R I S Q U E  
D E  B L A N C H I M E N T  D E S  C A P I T A U X

Identifier le rôle de l’Expert-comptable 
Accompagner les cabinets dans leurs obligations LCB/FT conformément à la NPLAB 
Utiliser un guide opératoire appuyé par des mises en situation

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Directeurs de mission

Chefs de mission

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

juridique 43



DATE DURÉE

15/09/2023 
13/11/2023 
22/03/2024

3,5H

DATE DURÉE

10/10/2023 
14/11/2023 
12/12/2023 
16/01/2024

4H

C Y B E R S E C U R I T É  :  F A I R E  D E  L A  C Y B E R S E C U R I T É  
U N  A T O U T  P O U R  L E  C A B I N E T

Connaître les menaces du cyberespace et les mesures de protections indispensables 
Comprendre les bénéfices d’intégrer la sécurité dans le management 
Savoir mettre en œuvre une organisation sécurisée au cabinet 
Comprendre et savoir mettre en œuvre les principaux outils de cybersécurité (version 1 journée)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

responsables SI 

responsables clientèles

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

L ’ I N T E L L I G E N C E  A R T I F I C I E L L E  A U  S E R V I C E  D U  M E T I E R  D E
L ’ E X P E R T - C O M P T A B L E  ?  E N T R E  O P P O R T U N I T E S  E T  L I M I T E S

Comprendre la notion d’IA et découvrir les différents types d’IA (analytique, générative, mixte,)
· Découvrir l’environnement des solutions pour améliorer ses pratiques et optimiser l’exploitation des datas
· Mieux comprendre les atouts et les limitations de l’IA en matière de cybersécurité (Chat GPT, at GPT, Google Bard...)

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Responsables SI

 Responsables clientèles 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 44



DATE DURÉE

07/12/2023 
08/12/2023 
23/01/2024 
21/03/2024

3H

D O C U M E N T S  N U M É R I Q U E S  E T  A R C H I V A G E  É L E C T R O N I Q U E
P R A T I Q U E S  P O U R  L A  R E L A T I O N  C L I E N T / C A B I N E T

Comprendre la notion de « document numérique » et « l’Archivage électronique » 
Connaître la règlementation fiscale et les solutions techniques appliquées aux documents numériques 
Définir des outils et solutions adaptés au cabinet et les services à offrir aux clients

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

responsables SI

responsables clientèles

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 45

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 3,5H

B L O C K C H A I N  E T  C R Y P T O M O N N A I E S  :  S P E C I F I C I T E S  D E
T R A I T E M E N T  D E S  D O S S I E R S  E N  C A B I N E T

· Comprendre la technologie et le vocabulaire de base 
· Savoir mettre en place le suivi administratif et financier des flux cryptos et garantir la conformité des opérations

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

Spécialistes conformités CAC

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60



DATE DURÉE

11/10/2023 
20/10/2023
16/11/2023 
29/11/2023 
12/12/2023 
26/01/2024 
19/03/2024

3H

DATE DURÉE

22/11/2023 
23/11/2023 
01/02/2024 
02/02/2024

4H

F A C T U R E  É L E C T R O N I Q U E  :  
N O U V E L L E S  O B L I G A T I O N S  A  P A R T I R  D E  2 0 2 4  

p o i n t  d ' é t a p e

Comprendre la « Facture électronique » 
Connaître la nouvelle règlementation applicable de 2024 à 2026 sur la Facture Electronique et le reporting obligatoire
Définir les nouvelles missions des Experts-comptables et l’accompagnement des entreprises

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

responsables SI

responsables clientèles

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

L ’ E X P E R T  N U M É R I Q U E  :  É V O L U T I O N S  D E  L A  F I S C A L I T É

Prendre conscience de l’évolution du métier dans les 5 prochaines années Répondre aux questions les plus courantes
sur le FEC afin de bien le maîtriser Connaître et maîtriser la législation sur les caisses et factures aux particuliers
· Découvrir l’évolution de la fiscalité pour les prochaines années afin que nos cabinets se préparent à cette transition
numérique fiscale

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables 

collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 46



DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 3H

VILLE DATE DURÉE

PARIS dates bientôt
disponibles 7H

C O M M E N T  R E U S S I R  L A  T R A N S F O R M A T I O N  D I G I T A L E  D U
C A B I N E T  A V E C  V O S  C O L L A B O R A T E U R S  :  L A  C L E  D U  S U C C E S

Savoir identifier les critères d’analyse du portefeuille clients pour obtenir les informations nécessaires à sa conception
· Savoir comment formaliser une offre de services et définir les argumentaires de vente
· Savoir identifier et mettre en œuvre les étapes d’organisation de production pour tenir ses eng

OBJECTIFS

PUBLIC 

Dirigeants

managers

référents numériques

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

A M E L I O R E R  S A  C O M M U N I C A T I O N  A V E C  L E S  C O L L A B O R A T E U R S
E T  L E S  C L I E N T S  :  G R A C E  A U  M O D E L E  D I S C

Découvrir le modèle DISC
Utiliser ce modèle pour mieux se connaître (points forts, motivations,
comportements négatifs sous stress)
Identifier les autres types de personnalité dans le cabinet
Individualiser sa communication en fonction de ses interlocuteurs
Reconnaître, analyser et répondre aux signaux de stress afin de maintenir une
bonne communication
Détecter les motivations profondes de son équipe et nourrir cette motivation
Créer de la cohésion d’équipe

OBJECTIFS

PUBLIC 

Experts-comptables

Responsables SI

Responsables clientèles

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 47

NOUVEAUté



DATE DURÉE

03/11/2023 7H

Comprendre les enjeux et les défis spécifiques du management à distance.
Identifier les outils et les technologies appropriés pour faciliter la communication et la collaboration à distance.
Développer des stratégies pour maintenir la motivation et l'engagement des employés à distance.
Adapter son style de management et de communication pour répondre aux besoins d'une équipe à distance.
Établir des processus clairs pour le suivi des performances et l'évaluation des employés à distance.
Gérer efficacement les réunions virtuelles et les séances de brainstorming à distance

DATE DURÉE

01/12/2023 7H

L E S  C L É S  D U  M A N A G E M E N T

Mieux connaître son profil de manager et mieux se positionner comme manager 
Acquérir méthodes et outils pour animer son équipe au quotidien 
Résoudre efficacement les problèmes de management 
Communiquer plus efficacement avec son équipe

OBJECTIFS

PUBLIC  

Managers 

collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

L E S  C L E S  D U  M A N A G E M E N T  A  D I S T A N C E

OBJECTIFS

PUBLIC 

Managers 

collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 48

NOUVEAUté

NOUVEAUté



R S E  :  T A X O N O M I E  P O U R  L E S  E N T R E P R I S E S
N O N  F I N A N C I E R E S

Comprendre la structure générale Taxonomie
Faire le lien entre SFRD, ESG et Taxonomie
Connaitre les attendus des Règlements et Règlements délégués (UE)
Connaitre les enjeux pour le commissaire aux comptes
Être capable d’utiliser le Taxonomie pour alerter le client

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 49

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

R S E  :  L E  C O U T  D E  L A  T R A N S F O R M A T I O N

Être capable de projeter la RSE dans sa dimension transformation et d’évaluer les coûts liés
pour l’entreprise
Être capable d’appréhender la notion du long terme et du pas à pas
Accompagner le client dans sa démarche et faire œuvre pédagogique
Faire comprendre au client que la non-transformation a aussi un coût

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



M A N A G E M E N T  D E S  R E S S O U R C E S  H U M A I N E S  E T  R S E

Comprendre la notion de RSE
Connaitre les principaux enjeux environnementaux, sociaux et économiques en ordre de
grandeur
Connaitre et repérer les principaux textes, tous utiles à l’expert-comptable ou au commissaire
aux comptes
Pouvoir parler de RSE avec ses clients sans tomber dans les banalités
Être capable de faire les liens entre RSE, Organisation de l’entreprise et attractivité
Être en mesure d’Intégrer ces dimensions dans un audit social
Être capable d’évaluer les coûts et avantages de ces questions (inclusion, handicap, diversité, …)

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 50

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

R G P D  :  A C C O M P A G N E R  S O N  C L I E N T  
D A N S  L A  M I S E  E N  C O N F O R M I T E

Comprendre le RGPD
Définir les réelles obligations et les options
Maîtriser sa mise en œuvre dans le cabinet
Assurer le « devoir de conseil » du professionnel
Définir une démarche d’accompagnement et de missions vers les clients

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables 

Responsables SI 

Responsables clientèles 

Collaborateurs en charges des dossiers RGPD

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



R S E  :  L E  R A P P O R T  D U R A B L E  C O M M E N T
A C C O M P A G N E R  E F F I C A C E M E N T  S O N  C L I E N T  ?

Comprendre la notion de RSE
Connaitre les principaux enjeux environnementaux, sociaux et économiques
en ordre de grandeur
Connaitre et repérer les principaux textes, tous utiles à l’expert-comptable ou
au commissaire aux comptes
Pouvoir parler de RSE avec ses clients sans tomber dans les banalités
Être capable de faire les liens entre RSE et Organisation de l’entreprise

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 51

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

B O O T C A M P  :  M I S E  A  J O U R  D E  L A  C O M P T A B I L I T E
E T R E  E F F I C A C E  P O U R  P R E P A R E R  L E  B I L A N

Acquérir les bonnes pratiques comptables 
Savoir se responsabiliser et s’autocontrôler lors de la saisie en période de bilan 
Prendre conscience des nouveaux réflexes à avoir pour le FEC 

OBJECTIFS

PUBLIC  

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



R E S E A U X  S O C I A U X  E N  A C T I O N  :  
T R A N S F O R M E Z  V O T R E  C A B I N E T  G R A C E  A U  D I G I T A L

Appréhender les notions qui gravitent autour des réseaux sociaux
Identifier l’utilité de chaque réseau social
Définir les différents leviers de croissance
Développer une stratégie marketing efficace sur les réseaux sociaux (cible/concurrents/objectifs)
Utiliser des outils pratiques pour optimiser sa présence sociale en ligne

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 52

DATE DURÉE

22/09/2023
20/10/2023
24/11/2023
08/12/2023
26/01/2024
08/03/2024

6H

R S E  :  F O N D A M E N T A U X  E T  E N J E U X  P O U R  
U N E  T R A N S F O R M A T I O N  R E U S S I E

Comprendre la notion de RSE
Connaitre les principaux enjeux environnementaux, sociaux et
économiques en ordre de grandeur
Connaitre et repérer les principaux textes, tous utiles à l’expert-comptable
ou au commissaire aux comptes
Pouvoir parler de RSE avec ses clients sans tomber dans les banalités
Être capable de faire les liens entre RSE et Organisation de l’entreprise

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles

Module 1 – 3,5H
Module 2 – 3,5H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



N U M E R I Q U E  R E S P O N S A B L E  :
L A  N O U V E L L E  O R G A N I S A T I O N  D U  C A B I N E T

Comprendre que le numérique est tout sauf immatériel
Percevoir l’importance (croissante) du numérique dans les impacts environnementaux et sociaux
Définir des outils et solutions adaptés au cabinet et les services à offrir aux clients
Pouvoir embarquer ses équipes (et ses clients) dans la démarche
S’approprier la bonne méthodologie pour faire évoluer son organisation

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants de cabinets 

Experts-comptables 

Commissaires aux comptes 

Collaborateurs confirmés

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

cabinet/conseil 53

S A V O I R  U T I L I S E R  L A  P R E S E N T A T I O N  D E S  C O M P T E S
A N N U E L S  P O U R  P A R L E R  R S E  A V E C  S O N  C L I E N T

Savoir appréhender la RSE de façon simple et pragmatique
Connaître les principaux enjeux de la RSE
Faire le lien entre RSE et responsabilité de l'entrepreneur
Créer plus de lien avec ses clients
Percevoir que la RSE est un sujet de long terme, source de développement de cabinet

OBJECTIFS

PUBLIC  

Dirigeants cabinets 

Commissaires aux comptes 

Experts-comptables 

Collaborateurs

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

DATE DURÉE

Dates
bientôt

disponibles
7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS
Dates

bientôt
disponibles

7H

NOUVEAUté

NOUVEAUté



VILLE DATE DURÉE

PARIS 21/11/2023 7H

DATE DURÉE

Dates bientôt
disponibles 3,5H

A U D I T  S O C I A L  E T  A C T U A L I T E S

Avoir une grille de lecture et détection des risques sociaux à travers les procédures RH en place dans les entreprises
Connaître les procédures RH du client 
Mesurer les sanctions pénales, administratives et civiles encourues par le client à l’aide de fiches techniques 
Donner une méthodologie et les outils au service paie des cabinets pour pouvoir établir un audit social

OBJECTIFS

PUBLIC  

Collaborateurs comptables, 

Experts-comptables

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

S O L D E  D E  T O U T  C O M P T E  :
G E R E R  E N  P A I E  L E S  I N D E M N I T É S  D E  R U P T U R E

Identifier et calculer les indemnités dues en cas de rupture du contrat de travail 
Maîtriser le traitement fiscal et social des indemnités 
Devenir technicien paie de haut niveau

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Collaborateurs

Gestionnaires de paye

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

social 54



DATE DURÉE

18/03/2024 7H

DATE DURÉE

25/10/2023 – Partie 1
13/11/2023 – Partie 2
19/04/2024 – Partie 1
23/03/2024 – Partie 2

3,5H

L A  P A I E  D A N S  L E  T R A N S P O R T  :  P O U R  D E C R Y P T E R
 C E T T E  C O N V E N T I O N  L O U R D E  E T  C O M P L E X E

Identifier les activités concernées par la CCN transport 
Maîtriser les spécificités Paie de chacune de ces activités 
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ce type de dossier

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Collaborateurs

Gestionnaires de paye

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

S P É C I F I C I T É S  S O C I A L E S  E T  P A Y E  D E S  H O T E L S . C A F É S .
R E S T A U R A N T S  :  P O U R  D E V E N I R  U N  E X P E R T  D E S  H C R

Identifier les spécificités du droit du travail applicable dans les HCR 
Mettre à jour ses connaissances sur la CCN des HCR 
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ce type de dossier

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Collaborateurs

Gestionnaires de paye

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

social 55



S P É C I F I C I T É S  S O C I A L E S  E T  P A Y E  D U  B A T I M E N T  :  
P O U R  D E V E N I R  U N  E X P E R T  D U  S E C T E U R  D U  B A T I M E N T

Identifier les spécificités du droit du travail applicable dans le Bâtiment 
Mettre à jour ses connaissances sur la CCN du Bâtiment 
Être capable de s’affirmer et de convaincre de sa connaissance de ce type de dossier

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Collaborateurs

Gestionnaires de paye

Commissaires aux comptes

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

16/01/2024 – Partie 1
18/01/2023 – Partie 2 7H

social 56

L A  P R E V E N T I O N  D U  H A R C E L E M E N T  A U  T R A V A I L  :  
Q U E L S  E N J E U X

Comprendre le rôle des différents acteurs
Savoir définir et identifier le harcèlement
Mettre en place une politique efficace de prévention
Savoir réagir en cas de problème

OBJECTIFS

PUBLIC  

Collaborateurs 

Managers

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

DATE DURÉE

17/03/2024 3H

NOUVEAUté



DATE DURÉE

08/02/2024 7H

VILLE DATE DURÉE

PARIS 12/10/2023
01/12/2023 7H

P R O T E C T I O N  S O C I A L E  P R E V O Y A N C E  E T  S A N T E  :  D E  L A  G E S T I O N
D U  R I S Q U E  A U  D E V E L O P P E M E N T  D E  N O U V E L L E S  O P P O R T U N I T E S

Maîtriser les obligations légales en matière de protection sociale complémentaire
Connaître les dernières évolutions légales et jurisprudentielles
Connaître les opportunités possibles en termes de développement de mission
Être en mesure de mener une gestion des risques efficace tout en étant capable de fournir un conseil technique
poussé.

OBJECTIFS

PUBLIC  

Experts-comptables

Juriste en droit social 

Gestionnaire de paie 

Collaborateurs en charge de la paie

INTRA OU  SUR-MESURE Formation également disponible

dans votre région ou dans votre cabinet sur demande. Pour

toute demande : 01 47 42 08 60

social 57

NOUVEAUté


